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MISURA 1  - OPERAZIONE 1.1.1 - FORMAZIONE E ACQUISIZIONE DI COMPETENZE 
Principio dei criteri di selezione Criterio Parametro Specifica del parametro Peso Min-Max

Professionalità dello staff impiegato per la proposta di formazione

Team docente*

Esperienza almeno triennale in attività formative 0,50

0-50

Esperienza inferiore ai tre anni in attività formative 0,45
Nessuna esperienza in attività formative 0,35
Esperienza almeno triennale in attività formative 0,45
Esperienza inferiore ai tre anni in attività formative 0,40
Nessuna esperienza in attività formative 0,30
Esperienza almeno triennale in attività formative 0,40
Esperienza inferiore ai tre anni in attività formative 0,35
Nessuna esperienza in attività formative 0,25

Altre professionalità con
Esperienza almeno triennale in attività formative 0,35
Esperienza inferiore ai tre anni in attività formative 0,20
≥ 20 anni 30

0-30
≥ 10 anni e < 20 anni 15

PUNTEGGIO TOTALE MASSIMO 0-80

Contenuti dell’offerta

Azione A

70

60

30

Azione D

Nel rispetto delle finalità di cui all’Azione D di cui almeno il 30% delle ore complessive riguardi l'Azione E 70

Nel rispetto delle finalità di cui all’Azione D di cui almeno il 20% delle orecomplessive riguardi l'Azione E 60

30

 Azione F

70 

60

Nel rispetto delle finalità di cui all’Azione F  di cui almeno il 10%tocca le Azioni D e/o E 30

Azione A

60

50

20

Azione D

Nel rispetto delle finalità di cui all’Azione D di cui almeno il 30% delle ore complessive riguardi l'Azione E 60

50

20

 Azione F

60 

50

20

PUNTEGGIO TOTALE MASSIMO

Localizzazione dei corsi

Almeno 3 Comunità di Valle 40

0-40

Possesso della laurea nel settore 
agrario o forestale con

Possesso di diploma nel settore 
agrario o forestale con

Possesso di laurea o diplomi in altri 
settori con

Enti di formazione e fornitori di 
servizi di formazione

Esperienza in organizzazione e 
attuazione di attività formative (cv)

Progetti con corsi di 
formazione e workshop

Nel rispetto delle finalità di cui all’Azione A di cui almeno il 30% delle ore complessive riguardi tematiche di 
cui all'Azione D e/o E 

 0-70

Nel rispetto delle finalità di cui all’Azione A  di cui almeno il 20% delle ore complessive riguardi l'Azione E 
e/o D
Nel rispetto delle finalità di cui all’Azione A di cui almeno il 10% delle ore complessive  riguardi l'Azione D 
e/o E

Nel rispetto delle finalità di cui all’Azione D di cui almeno il 10% delle ore complessive  riguardi l'Azione E

Nel rispetto delle finalità di cui all’Azione F di cui almeno il 30% delle ore complessive riguardi l'Azione D 
e/o E
Nel rispetto delle finalità di cui all’Azione F di cui almeno il 20% delle ore complessive riguardi l'Azione E e/o 
D

Progetti con corsi di 
formazione

Nel rispetto delle finalità di cui all’Azione A di cui almeno il 30% delle ore complessive riguardi tematiche di 
cui all'Azione D e/o E 

0-60

Nel rispetto delle finalità di cui all’Azione A  di cui almeno il 20%  delle ore  complessive riguardi l'Azione E 
e/o D
Nel rispetto delle finalità di cui all’Azione A di cui almeno il 10% delle ore complessive  riguardi l'Azione D 
e/o E

Nel rispetto delle finalità di cui all’Azione D di cui almeno il 20% delle ore complessive riguardi l'Azione E 

Nel rispetto delle finalità di cui all’Azione D di cui almeno il 10%  delle ore complessive  riguardi l'Azione E 

Nel rispetto delle finalità di cui all’Azione F di cui almeno il 30% delle ore complessive riguardi l'Azione D 
e/o E
Nel rispetto delle finalità di cui all’Azione F di cui almeno il 20% delle ore complessive riguardi l'Azione E e/o 
D

Nel rispetto delle finalità di cui all’Azione F  di cui almeno il 10% tocca le Azioni D e/o E 

0-70

Qualità della proposta progettuale (i punteggi attribuiti dai due criteri 
compresi nel principio della qualità della proposta progettuale sono 
cumulabili)

 Almeno il 70% del Progetto è replicato 
in
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Localizzazione dei corsi

Almeno 2 Comunità di Valle 30

0-40Almeno 3 Comunità di Valle 25
Almeno 2 Comunità di Valle 20

Almeno 3 Comunità di Valle 10

Almeno 2 Comunità di Valle 5
14

0-204
2

PUNTEGGIO TOTALE MASSIMO 0-60

Qualità della proposta progettuale
Criteri aggiuntivi di qualità

30
0- 50 

Visita didattica 20
0- 50 

PUNTEGGIO MASSIMO DELLA PROFESSIONALITA' DELLO STAFF 80
PUNTEGGIO MASSIMO DEI CONTENUTI DELL'OFFERTA 70
PUNTEGGIO MASSIMO DELLA QUALITA' DELLA PROPOSTA PROGETTUALE 60
PUNTEGGIO MASSIMO DELLA QUALITA' DELLA PROPOSTA PROGETTUALE (CRITERIO AGGIUNTIVO) 50

PUNTEGGIO MASSIMO COMPLESSIVO 260
PUNTEGGIO MINIMO DI OPERAZIONE 35

Note

***) A - per il settore agricolo: imprenditori agricoli, singoli e associati, loro dipendenti e coadiuvanti familiari;
      B - per il settore forestale: titolari di imprese forestali, singoli e associati, loro dipendenti e coadiuvanti familiari;
      C - gestori del territorio;
      D - altri operatori economici: PMI operanti nel settore agroalimentare o PMI con sede legale e operativa posta in area D nel territorio provinciale.

Qualità della proposta progettuale (i punteggi attribuiti dai due criteri 
compresi nel principio della qualità della proposta progettuale sono 
cumulabili)

 Almeno il 70% del Progetto è replicato 
in

Almeno il 40% del Progetto (in termini 
di ore) è replicato in

Meno del 40% del Progetto (in termini 
di ore) è replicato in

Destinatario finale della 
formazione**

Soggetti A , B, C, D  (il progetto può 
essere destinato a tutte le categorie di 
soggetti)

di cui almeno il 50% delle ore di formazione complessive per A
di cui almeno il 20% delle ore di formazione complessive per B
di cui almeno il 10% delle ore di formazioni complessive per C, D  

Il progetto prevede più edizioni dello stesso workshop/corso articolate su almeno due annualità (la durata 
del corso/workshop replicato deve corrispondere ad almeno il 50% del monte ore complessivo del 
Progetto)

*) il punteggio è dato dal valore "Peso" moltiplicato per la percentuale di quella categoria rispetto allo staff docente impiegato  (es. se la totalità dei docenti (100%) fosse in possesso di laurea nel settore agricolo o forestale e vantasse 
un’esperienza in attività formative pari ad almeno tre anni (peso di 0,50), il punteggio conseguibile nell’ambito di questo parametro sarebbe pari  50 (0,50x100).  Il parametro “Altre professionalità” deve intendersi riferito al personale 
docente con titolo di studio non superiore a quello della scuola dell’obbligo. Con riguardo alla specifica del parametro “esperienza almeno triennale in attività formative” deve intendersi un’esperienza di almeno 30 ore all’anno nelle 
attività di docenza in corsi/workshop
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